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4 4 X
1) Observaciones:
(2) Observaciones:
Docente/s
Teoria" Practica
R/ Apellido y Nombres Departamento/Divisién | R/| Apellido y Nombres Departamento/Division
Aldo Enrici Ciencias Sociales
Pamela Alvarez Ciencias Sociales
Patricia Campan Ciencias Sociales
(2) Observaciones:
Espacios Curriculares Correlativos Precedentes
Aprobadals Cod. Asig. Cursada/s (1) Cod. Asig.
Espacios Curriculares Correlativos Subsiguientes
Aprobada/s Cod. Asig. Cursadals Cod. Asig.

1- FUNDAMENTACION

Plantear una apertura en la antropologia, se trata de una apertura en un doble sentido.

Por un lado, abre distintos recorridos que permiten acercarnos a este campo disciplinar. Incursiona en la
historia de la construccién del mismo, en el desarrollo de las distintas corrientes teéricas de las cuales se han
orientado las explicaciones sociales, en las problematicas de mayor interés antropologico, en el uso
diferenciado de sus conceptualizaciones mas relevantes, en las criticas y autocriticas de su practica
profesional.

Por ofra parte, es una forma de articular coherentemente el conocimiento antropoldgico desde un plano
relacional. Es decir, apertura hacia una perspectiva orientada a entender los procesos sociales en sus
multiples interconexiones que, como ha dicho E. Wolf (1987), evita falsear la realidad descomponiéndola en
partes estaticas y desconectadas.

En tal sentido, esta propuesta invita a la reflexion acerca de ciertos nucleos problematica del conocimiento
antropolégico.

La antropologia ha heredado un supuesto airededor de sus estudios de sociedades particulares como
“holisticos” o totalidades. Un prolongado debate acerca de la idea de totalidad como una sumatoria de
partes, fendmenos, hechos, procesos, o como una totalidad organicista que impone un todo sobre las partes.
Desde aquella concepcion relacional la totalidad puede entenderse a modo de una concrecién histérica que
se convierte en estructura significativa para cada hecho o conjunto de hechos, tal como lo ha planteado K.
Kosic (1967).
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Aporta también a desdibujar la idea de que los recortes particulares de cualquier investigacion antropolégica
se la conciba como “particularismo” o dentro de la dualidad “micro”/’'macro”. Es considerar la necesidad de
hacer inteligible cualquier particularidad como interconexién con el contexto socio histérico mas amplio que lo
atraviesa y le da sentido. Particularidad no aislada en si misma sino como una interconexion dialéctica de
multiples y variados procesos de diferentes escalas.

Una apertura a la produccién de conocimientos que pone bajo sospecha la idea de un acceso directo, lineal,
transparente a la realidad social, debilitando las marcas empiristas de cierta tradicién disciplinar. Asi mismo,
una concepcion que discute los giros subjetivistas culturalistas de ciertas antropologias contemporaneas
jerarquizando las imbricaciones entre los procesos de produccion de sentidos y sus enclaves
contextuales/materiales

i

2- OBJETIVOS GENERALES:

1.- Comprender los motivos que condujeron al origen y utilidad de la Antropologia.

2.- Conocer los momentos relevantes de la discusién de su estatuto como disciplina cientifica y su
problematica actual.

3.- Plantear los aspectos centrales del Método Etnografico.

4. -Iniciar una investigacion sistematica con practica de campo sobre los temas y autores tratados.
Abordando las tematicas de acuerdo al interés de los alumnos pertinente a la carrera a la que pertenecen.

3- CONTENIDOS MINIMOS:

Conceptos: antropologia, cultura, sociedad, etnocentrismo, alteridad, identidad, género, racismo, método
etnografico, patrimonio.

4-  ORGANIZACION DE LOS CONTENIDOS - PROGRAMA ANALITICO

UNIDAD 1: ANTROPOLOGIA

La ciencia antropolégica y su contexto — El objeto de estudio y las problematicas de la antropologia — Del
colonialismo a la globalizacién - Identidades socialmente construidas — El etnocentrismo — Corrientes
antropolégicas -

UNIDAD 2: CULTURA

La cultura como concepto central de la antropologia — Alteridad y antropologia - El concepto de cultura:
definiciones, caracteristicas principales, historia; sus usos erréneos o restringidos; su vertiente popular y
politica -

UNIDAD 3: METODO ETNOGRAFICO

Caracterizacién general - Trabajo de campo — Observacion — Entrevistas: tipos —Técnicas cuantitativas
lcualitativas - Manejo de la implicacién - Interaccion — Documentar lo no documentado - El sujeto
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4-  ORGANIZACION DE LOS CONTENIDOS - PROGRAMA ANALITICO
investigador -

UNIDAD 4: PATRIMONIO CULTURAL

Definicién y tipos de patrimonio — Concepcién actual de patrimonio Cultural — Protecciéon del Patrimonio
Cultural — Leyes de Proteccién del Patrimonio Cultural — El Patrimonio Cultural como desarrollo local -
Trafico ilicito de bienes culturales — Las manifestaciones y actores de “la cultura® como Patrimonio — Gestion
del Patrimonio - Las etapas: Proteccion, Investigacion, Puesta en valor, Difusién.

5- CRITERIOS DE EVALUACION

Al comienzo de la asignatura se llevara a cabo una evaluacién diagnéstica, con el objetivo de reconocer los
conocimientos teéricos que disponen los alumnos en relacion a las tematicas abordadas en el programa, que
se tomaran en cuenta para el desarrollo conceptual y practico de la asignatura.

Se evaluara de modo grupal e individual:

La comprensién de temas.

Las relaciones efectuadas entre temas de otras asignaturas y temas de ésta asignatura.
La asistencia.

La redaccién, entrega y aprobacion de los trabajos practicos y ensayo final (en cuanto a formas pedidas y
fechas de entrega pautadas)

Aprobacién de dos parciales o de sus respectivos recuperatorios.

Evaluacion formativa.

Sera constante y se llevara a cabo concretamente durante la interrelacion dada por las clases teéricas. El
objeto de evaluacién sera la relacién manifiesta en la transposicidn didactica.

En los practicos se llevarda a cabo una evaluacion de los cambios de experiencia dados por nuevas
propuestas.

Evaluacion del proceso.

Se evaluaran los resultados de! recorrido académico, reconociendo las dificultades en el proceso de
enseflanza-aprendizaje.
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6- METODOLOGIA DE TRABAJO PARA LA MODALIDAD PRESENCIAL:
Con la finalidad de alcanzar los propésitos planteados establecemos para el desarrollo de la asignatura las

siguientes estrategias:

CLASES TEORICAS.

Las clases teéricas se referiran a los temas enunciados en las unidades tematicas. Seran de caracter
expositivo y se promovera la participacion de los alumnos. Se incluiran diversos dispositivos pedagoégicos y
tecnolégicos.

CLASES PRACTICAS OBLIGATORIAS
a) Se entregara la bibliografia con anterioridad.

b) Se realizara una introduccién a la tematica; desarrollo, promoviendo la participacion de los alumnos.

PARCIALES

Se tomaran dos parciales, abordando diferentes unidades teméticas basadas en las clases tedricas/
practica y la bibliografia obligatoria pertinente a los temas a ser evaluados. Tanto los parciales como sus
respectivos recuperatorios, deberan ser aprobados con una nota igual o superior a 4 (cuatro), de lo contrario
el alumno quedara en caracter de libre.

TRABAJO FINAL

Se pide la elaboracion de un ensayo de integracion, donde el alumno aplique todos los contenidos
tedrico/practicos desarrollados en la asignatura, con una fuerte base en la bibliografia utilizada.

7- ACREDITACION: Alumnos Presenciales.

Regularizacién

Para la aprobacion de la materia es preciso alcanzar el 80% de la asistencia, la aprobacion del 80% de los
précticos, aprobacion de los dos parciales o de sus recuperatorios con nota mayor o igual a 4 (cuatro) y la
entrega de un trabajo final, con una nota superior a 4 (cuatro) en la escala de uno a 10 (diez).

El trabajo mencionado se presentara por escrito (computadora) con una antelacién al menos de quince dias
antes del cierre del cuatrimestre.

Aprobacién Final

Consignado en el punto 7.

8- METODOLOGIA DE TRABAJO PARA ALUMNOS EN EL SISTEMA DE ASISTENCIA TECNICA PEDAGOGICA (SATEP)

VIGENCIA AROS l 2011 l I |

Prog antro 2011 Pag -4-




' I | UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL

e Unidad Académica Rio Gallegos
Programa de: Antropologia Sociocultural Cod.€C. | 0003
1798
Carreras: Lic. en Psicopedagogia, Enfermeria Universitaria, Lic. en Enfermeria, Lic. en Cod. Carr. | 045-046-
Trabajo Social 074

No posee.

8- ACREDITACION : Alumnos No Presenciales (SATEP)
Regularizacién
No posee.

10- METODOLOGIA DE TRABAJO SUGERIDA PARA EL APRENDIZAJE AUTOASISTIDO (Alumnos Libres)

Para el caso de no haber aprobado el 80% por ciento de los practicos, ni haber presentado e! proyecto de
trabajo final durante el cuatrimestre, el alumno podra aprobar en condicion de libre, para lo cual se exige
desarrollar un trabajo de investigacion (que debera presentar y aprobar quince dias antes a la fecha de
examen), y responder a los diferentes temas consignados en el programa a solicitud la mesa examinadora.

Facilitadores

Material tedrico virtual escaneado.

Horario de consulta en Unidad Académica. Se otorgara material disponible en fotocopias y se discutira
sobre ella en horarios de consulta

Direccién de correo - Internet,

Material teérico virtual escaneado

Horario de consulta en unidad académica
Clases de repaso

Clases de consulta

11- ACREDITACION : Alumnos Libres

Aprobacioén Final

Aprobacion Final: Debera presentarse un trabajo de investigacion, de no mas de 2000 palabras, convenido
previamente con los integrantes del equipo docente, acorde a la pertinencia del programa.

El trabajo debe contar con los siguientes requisitos:

Introduccidn y definicion del tema, objetivos planteados, metodologia y recursos, resultados, interpretacion de los
resultados y conclusiones, bibliografia y anexos de ser necesarios.

El trabajo serd entregado al equipo docente con quince dias de anticipacién a su presentacion en la mesa de examen, El
mismo debera ser aprobado para, su posterior defensa oral en la mesa de examen. La nota del trabajo debera ser de

cuatro 0 mds, en la escala de 1 (uno) a 10 (diez).

Y se evaluaran todos los temas incluidos en el programa vigente.
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13- VIGENCIA DEL PROGRAMA /

ANO Firma Profesor Responsable Acl;fécién Fi}ma

2011 Alvarez, Pamela /

2011 Enrici, Aldo

14- Observaciones

El presente programa se considera un documento que, a modo de "contrato pedagégico”, relaciona a los protagonistas
del proceso de ensefanza-aprendizaje y constituye un acuerdo entre la Universidad y el Alumno.

Los cuatrimestres tienen como minimo una duracién de 15 semanas.

" Si el espacio curricular esta implementado en una modalidad diferente de teéricos y practicos, tildar en Otros y consignar esta
caracteristica en observaciones

i Si el espacio curricular esta implementado en una modalidad consignada por Otros y no pueden ser discriminados los miembros
del equipo, incluirlos todos en la columna de tedricas y consignar esta caracteristica en observaciones. En R/l se debe registrar si
el docente es Responsable o Integrante. El Responsable del espacio curricular debe estar registrado en la columna de la Teoria.
El responsable del espacio curricular no puede estar inicamente en la Préactica.
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