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ASIGNATURAS CORRELATIVAS PRECEDENTES:

No posee

Descripcion y Objetivos:

El eje principal de Introducciéon a la Administracion esta centrado en
desarrollar principios basicos de la Ciencia Administrativa y  las
herramientas necesarias para el ejercicio profesional del Enfermeralo.

Se identifican como objetivos de la asignatura:

1. Adquirir nociones basicas de la Administracion y Gestion en

Enfermeria.

2. Propender al desarrollo del pensamiento critico - creativo en las
actividades administrativas en general y la acertada toma de

decisiones en el contexto laboral actual, de constante transformacion.

Programa sintético:

UNIDAD I: La administracion como proceso
UNIDAD II: La planificaciéon

UNIDAD lll: La organizacion

UNIDAD IV: La direccidén

UNIDAD V: La evaluacidn y el control

UNIDAD VI: Calidad de la atencidn sanitaria y de los cuidados enfermeros

Vigencia: 2002 - 2003 - 2004 -200% —
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UNIDAD I: La administracién como proceso

1. Concepto, evolucion y caracteristicas de la Administracion
2. Teoria de sistemas y su importancia en Enfermeria

3. Proceso administrativos, etapas, caracteri;iibaé

UNIDAD II: La Planificacién '

1. Caracteristicas, tipos, etapas

2. Técnicas
3. Marketing
UNIDAD lll: La Organizacidn

1. Definicion, conceptos basicos

2. Fases:
- Estructura: organigrama.
- Sistematizacion: normas, protocolos
- Instalacion: Métodos de clasificacién de pacientes, distribucion de
trabajo, dotacién de personal
UNIDAD IV: La Direccion
1. Concepto, ambito limites.

Liderazgo, teoria, estilos.
Motivacion

Comunicacién y Orientacion; asertividad, conflicto
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Supervision
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UNIDAD V: La Evaluacion y el Control
Caracteristicas

Tipos
Instrumentos —

Manejo del estrés

o h 0N =

Evaluacién de programas

UNIDAD VI: Calidad de la atencién Sanitaria y de los cuidados

Enfermeros
Concepto
Control y garantia de la calidad asistencial
Ehfoque de la valoracion de la calidad
Indicadores, criterios y estandares de calidad

o bk 0N =

Programas de garantia y mejora de la calidad

Vigencia: 2002 -2003 - 20204 - %
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EVALUACION

Alumnos Regulares:

Condiciones de cursado para obtener la regularidad:
- Asistencia minima 70 %
- Elaboracién y aprobacién de todos los trabajos practicos
- Aprobaciéon de dos examenes parciales.
- Opcién a un recuperatorio al finalizar la asignatura
- Examen final: oral
Alumnos Libres:

- Elaboracién y aprobacién de dos trabajos practicos

- Elaboracion de una produccién Monografia presentada 45 dias antes de
rendir el examen final.

- Examen final: Aprobacion de la monografia, examen escrito y oral, con
defensa del trabajo presentado.

VIGENCIA DE ESTE PROGRAMA
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